ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMOTEO

Av. Acesita 3230, Bairro Sdo José —Timoteo MG —
MUNICIPIO TIMOTEO Cep: 35.182-901 - Tel. (31)3847 4716

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMOTEO

EDITAL N° 001/2026

Processo Seletivo Simplificado para tornar
publica a intengcdo de contratacdo por tempo
determinado para preenchimento de vagas e
cadastro de reserva no cargo do quadro de
pessoal da Secretaria de Obras, Servigos
Urbanos e Habitacao.

A Prefeitura Municipal de Timoé6teo torna publica a abertura do Processo Seletivo
Simplificado para atender a necessidade excepcional de interesse publico, visando ao
provimento de funcdes existentes e a formagdo de cadastro de reserva para atuacao na
Secretaria de Obras, Servicos Urbanos e Habitagdo. A selegcdo ocorrera por meio de
contratacao temporaria de profissionais, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicao
Federal, da Lei Municipal n°® 3.931, de 22 de agosto de 2023, e demais dispositivos legais

aplicaveis, conforme as condigcdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 A Prefeitura Municipal de Timéteo realizara Processo Seletivo Simplificado destinado a
selecionar candidatos para o preenchimento, em carater temporario, das vagas descritas
no Anexo Il deste Edital.

1.2 Todas as informacgdes referentes ao presente Edital de Processo Seletivo Simplificado
estardo disponiveis no Diario Oficial do Municipio divulgado pelo site
www.timoteo.mqg.gov.br e afixadas no hall da Prefeitura Municipal de Timo6teo, na Avenida
Acesita, 3230, Bairro Sao José — Timoteo/MG.

1.3 A lotagdo dos contratados atendera as necessidades exclusivas da Prefeitura Municipal
de Timoteo, nos locais e horarios definidos pela Secretaria de Obras, Servicos Urbanos e

Habitacao.
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1.4 A comprovacao da classificacdo no Processo Seletivo sera feita unicamente por meio
da publicacao da lista oficial de candidatos classificados no Diario Oficial, disponivel no site

www.timoteo.mg.gov.br, ndo sera fornecido documento individual a esse respeito.

3. DO PERIODO DE CONTRATACAO
3.1 Os contratos terao duragédo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogados por uma unica

vez, por igual periodo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Para a inscrigdo, o candidato devera obedecer aos seguintes procedimentos:

a) Estar ciente de todas as informacgdes sobre este Processo Seletivo Simplificado e
certificar-se de que preenchera todos os requisitos exigidos no momento da contratagao.
b) As inscricdes deverao ser realizadas exclusivamente via internet, mediante o
preenchimento do formulario eletronico disponivel no endereco constante no ANEXO V
deste Edital, acessivel por meio do link: https://forms.gle/tRN7Q85vYGNBO9W7YA no
periodo compreendido entre 12h do dia 18 de margo de 2026 e 17h do dia 23 de margo de

2026, considerando como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

4.2 Apos a efetivagdo da inscricdo, ndo serao aceitos acréscimos ou alteragdes nas

informagdes constantes no formulario.

4.3 Os candidatos que prestarem declaracdes falsas ou inexatas no ato da inscrigcao, ou
que nao atenderem a todas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, terdo a inscricdo
cancelada, com a anulagao de todos os atos dela decorrentes, mesmo que classificados,
no ato da admissao.

5. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricdo neste Processo
Seletivo, desde que as atribui¢des do cargo sejam compativeis com a sua condigdo. Para
esses candidatos, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas
para cada cargo.

5.1.1. Quando a aplicagao do percentual acima resultar em numero fracionario, adotar-se-

a o arredondamento, desde que viavel em relagéo as vagas disponiveis. Ressalta-se que
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nao sera possivel realizar arredondamento que implique majoragao do percentual minimo
(5%) ou maximo (20%), nos termos do Decreto Federal n° 3.298/1999 e da Lei n°
8.112/1990.

5.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas enquadradas nas categorias
previstas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999.

5.3. Caso surjam novas vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, sera
observado o mesmo percentual de reserva em favor dos candidatos com deficiéncia.

5.4. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera: a) Informar sua condi¢ao e o
tipo de deficiéncia; b) Apresentar laudo médico juntamente com o Requerimento de
Inscricao.

5.5. O laudo médico devera especificar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a
devida indicagao do cddigo da Classificagao Internacional de Doencgas (CID) e, sempre que
possivel, a causa provavel da deficiéncia.

5.6. recebimento da inscricdo como de candidato sem deficiéncia, ainda que tenha sido
declarada tal condigdo, ndo podendo o interessado alega-la posteriormente para fins de
reserva legal.

5.7. Ressalvadas as condi¢des especiais previstas no Decreto n° 3.298/1999, os candidatos
com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os
demais.

5.8. Quando convocado, o candidato sera submetido a Pericia Médica realizada por
profissional designado pela Prefeitura Municipal de Timoteo, sem custos para o candidato,
que avaliara a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

5.9. A realizag&o da Pericia Médica ndo dispensa o candidato da submissdo aos exames
de saude pré-admissionais e periodicos.

5.10. O candidato que n&o for considerado pessoa com deficiéncia, conforme a legislagéo
vigente, permanecera apenas na lista geral de classificagcdo do cargo para o qual se
inscreveu.

5.11. Caso a deficiéncia seja considerada incompativel com as atribuicbes do cargo
pretendido, e ap6s o julgamento de eventual recurso (conforme item 10.1) este seja
indeferido, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo, com consequente anulagao
do contrato.
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5.12. A convocacgéao dos candidatos com deficiéncia seguira a seguinte ordem: a 12 vaga
reservada sera a 5% vaga, a 22 sera a 21 vaga, a 3% sera a 412 vaga e, assim,

sucessivamente.

6. DA SELECAO DOS CANDIDATOS

6.1. A avaliagdo sera realizada com base na soma dos pontos atribuidos a Formacgao
Profissional e a Experiéncia Profissional, considerando apenas certificados reconhecidos
pelo MEC, totalizando até 08 (oito) pontos.

Os documentos deverao ser anexados em formato unico de PDF ou JPEG.

6.2. A avaliacdo da documentagao sera efetuada com base nos critérios estabelecidos no

quadro abaixo:

TiTULOS REFERENTES FORMAGAO ACADEMICA

Titulos avaliados Comprovagao Valor Total de
Unitario Pontos
Curso de formacéao
continuada, Extenséo e Certificado de Curso de Extensao 0.5 (meio) 1,0 (um)
Aperfeigcoamento, (frente e verso) com carga horaria ponto para pontos.
relacionados ao emprego minima de 40 (quarenta) horas. cada curso.
pretendido pelo funcionario.
TOTAL 1,0 pontos
TITULOS REFERENTES EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncias avaliadas Comprovacgao Valor Total de
Unitario Pontos
Carteira de Trabalho digital, 0,5 (meio) 7,0 (sete)
Experiéncia profissional na Declaragdo de Tempo de Trabalho. ponto para pontos.
area de atuacdo do emprego | (Curriculos ndo serdo contados como | cada 03 (trés
pretendido pelo candidato. comprovagdo de experiéncia de meses de
trabalho) trabalho.
TOTAL 7,0 pontos
TOTAL GERAL 8,0 pontos
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7. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Os candidatos aprovados serdo ordenados em listas por cargo, conforme a ordem
decrescente de pontuagéao.

7.2. Os candidatos classificados, até o numero de vagas disponibilizadas neste edital, seréo
convocados obedecendo a ordem decrescente de classificacao.

7.3. Os candidatos excedentes ao numero de vagas divulgadas integrardo o cadastro de
reserva e poderao ser convocados durante o prazo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado, respeitada a ordem de classificagao.

7.4. Em caso de empate entre candidatos na classificacio final, o desempate sera decidido
conforme os seguintes critérios, de forma sucessiva:

a) O candidato de idade mais elevada,;

b) O candidato com maior tempo de experiéncia na area de atuacgéao.

8. DO RESULTADO PRELIMINAR
O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado por ordem de

classificacao, no Diario Oficial do Municipio, no site www.timoteo.mg.gov.br e afixado no

hall da Prefeitura Municipal de Timoéteo.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato podera interpor recurso contra os resultados do presente certame,
devendo o recurso ser apresentado pelo e-mail: processoseletivo.pmt@gmail.com no dia
27/03/2026 a 30/03/2026.

9.2. Deve ser apresentado dentro do prazo estipulado, contendo a justificativa do pedido,
com a devida explicacdo da razao do recurso.

9.3. N&o serdo aceitos recursos com justificativas que ndo estejam de acordo com os itens
estabelecidos neste Edital.

9.4. A decisao sobre o recurso sera publicada no Diario Oficial do Municipio e no site

www.timoteo.mg.gov.br, além de ser afixada no hall da Prefeitura Municipal de Timéteo.

9.5. O recurso devera ser individual, com a indicacao clara do ponto em que o candidato se
julga prejudicado, devidamente fundamentado, e apresentado por meio do requerimento
préprio constante no Anexo IV.

www.timoteo.mg.gov.br
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9.6. Em caso de deferimento do recurso, sera realizada a retificagdo do ato que originou a
decisao favoravel.

9.7. Nao cabera pedido de reconsideracado da decisao proferida em resposta ao recurso
interposto pelo candidato.

10. DO RESULTADO FINAL
O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Diario Oficial do

Municipio, no site www.timoteo.mg.gov.br e afixado no hall da Prefeitura Municipal de

Timoteo, contendo a lista com os nhomes dos candidatos aprovados e classificados. Os
resultados n&o serdo fornecidos por telefone.

11. DA HOMOLOGAGAO

O resultado do Processo Seletivo Simplificado serda homologado pelo Prefeito Municipal e

publicado no Diario Oficial do Municipio, no site www.timoteo.mg.gov.br, além de ser

afixado no hall da Prefeitura Municipal de Timéteo.

12. DA CONVOCAGAO

12.1. A convocacgao sera realizada respeitando a ordem de classificacdo e o numero de
vagas disponiveis ou que venham a surgir durante o periodo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado.

12.2. O edital de Convocacao sera publicado no Diario Oficial do Municipio, no site

www.timoteo.mg.gov.br e afixado no hall da Prefeitura Municipal de Timéteo, estabelecendo

a data limite para a apresentacao do candidato.

12.3. Os candidatos convocados deverdao se apresentar a Subsecretaria de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao, na data prevista do edital de

convocagao.

13. DAS CONDIGOES PARA A CONTRATACAO

a) Ter sido classificado na selegc&o descrita neste Edital;

b) Ter disponibilidade para assumir o cargo imediatamente, no momento da convocagéo;
c) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem tenha sido concedida

www.timoteo.mg.gov.br
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a igualdade de direitos, conforme o § 1° do art. 12 da Constituicdo da Republica, e em
conformidade com a legislagc&o especifica de reciprocidade de direitos;

d) Estar regularizado com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar regularizado com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

f) Atender aos requisitos exigidos para o cargo na data da contratagéao;

g) Ter, na data da contratagao, idade minima de 18 anos completos;

h) Estar em boa saude fisica e mental, com capacidade fisica para o exercicio do cargo;
i) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

j) Apresentar aptidao fisica e mental para o exercicio das fungdes, mediante laudo médico
elaborado por profissional credenciado pelo Municipio (médico do trabalho), com
agendamento realizado através da Medicina do Trabalho;

k) Nao ser aposentado por invalidez;

I) Nao exercer cargo, emprego ou fungao publica, salvo nos casos de acumulagao
permitidos pela Constituicao;

m) N&o ter sido demitido ou exonerado do Municipio de Timoteo por justa causa ou em

decorréncia de processo administrativo disciplinar.

14. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA CONTRATAGAO

O candidato devera apresentar copias (xerox), dos seguintes documentos:

a) CPF, identidade, titulo de eleitor e comprovante de votagao da ultima elei¢ao;

b) Certificado de conclusao do curso que comprove a escolaridade minima exigida;
c) Certiddo de nascimento ou certiddo de casamento;

d) Documento de identificagdo do conjuge, com CPF;

e) Atestado de bons antecedentes criminais;

f) Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone);

g) Certidao de nascimento, RG e CPF de filhos menores de 21 anos;

h) Declaragéo escolar dos filhos;

i) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

j) CNIS (extrato das relagbes previdenciarias);

k) Laudo médico, elaborado por profissional credenciado pelo Municipio (médico do
trabalho), que sera agendado através da Medicina do Trabalho;

www.timoteo.mg.gov.br
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[) Outros exames, se necessarios, a critério do médico examinador;
m) Foto 3x4 recente;
n) Estar regularizado com o conselho de classe, apresentando certidao atualizada.

15. DA VALIDADE
O prazo de validade do Processo Seletivo € de 12 (doze) meses a contar da data de sua

homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS
16.1. Todas as publicacbes referentes a este Processo Seletivo Simplificado, serdo

devidamente divulgadas no Diario Oficial do Municipio, no site www.timoteo.mg.qgov.br e

afixadas no hall da Prefeitura Municipal de Timoéteo.

16.2 A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrugcdes deste Edital e na
aceitacao tacita de todas as condicdes nele estabelecidas.

16.3 Toda a documentacéao sera avaliada pela Comissao Especial, instituida pelo Decreto
n°® 6.226, de 09 de setembro de 2025, responsavel pela organizagdo, acompanhamento,
analise e fiscalizagao do Processo Seletivo Simplificado.

16.4 Todas as despesas relativas a participagdo no Processo Seletivo Simplificado,
inclusive gastos com viagens, hospedagem, alimentagao, transporte, exames, autenticagao
e envio de documentos, bem como aquelas relativas a apresentacao para a contratagao,

correrao a expensas do proprio candidato.

Timoteo, 16 de margo de 2026.

Vitor Vicente do Prado
Prefeito Municipal

www.timoteo.mg.gov.br
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ANEXO |
CRONOGRAMA

17/03/2026 Publicagao do edital
18/03/2026 a 23/03/2026 Periodo de inscricdes

27/03/2026 Divulgacéao do resultado preliminar
27/03/2026 A 30/03/2026 Prazo para interposi¢ao de recurso

02/04/2026 Divulgacéao do resultado final

www.timoteo.mg.gov.br
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ANEXOIII

FUNGAO, VAGAS, VENCIMENTO, PRE-REQUISITO E JORNADA DE

TRABALHO
CARGA
CARGO VAGAS | VENCIMENTO PRE-REQUISITO HORARIA
SEMANAL
OFICIAL DE OBRAS E
SERVICOS - 7 RS 1.621,00 Ensino Fundamental Completo 40h
ROGCADEIRA COSTAL |
OFICIAL DE OBRAS E
SERVIGOS -OPERADOR 4 R$ 1.621,00 | Ensino Fundamental Completo 40h
DE MOTOSERRA |
OFICIAL DE OBRAS E
SERVICOS - > RS 1.621,00 Ensino Fundamental Completo 40h

SERRALHEIRO |

www.timoteo.mg.gov.br
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ANEXO 1l

ATRIBUICOES

OPERADOR DE ROCADEIRA COSTAL

Compreende o cargo que se destina a desenvolver atividades de rogagem, manutencao e
limpeza, operando equipamento especifico de rocadeira costa e lateral em areas publicas
do municipio. Executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior

imediato.

OPERADOR DE MOTO SERRA:

Compreende o cargo que se destina a executar os servigos de poda de arvores em parques,
pragas, jardins e vias publicas, utilizando o equipamento adequado para a execugéo de
cada tipo de servigo. Executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo

superior imediato.

OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS -SERRALHEIRO |

Confeccionar, reparar e instalar pecas e elementos diversos em chapas de metal; reparar
caldeiras, tanques, reservatoérios e outros recipientes de chapas de aco; recortar, modelar
e trabalhar barras perfiladas de materiais ferrosos e nao ferrosos. Executa outras tarefas
correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

www.timoteo.mg.gov.br
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE RECURSO

MODELO DA CAPA DO RECURSO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TIMOTEO

EDITAL /2026

CANDIDATO:

IDENTIDADE:

FUNCAO:

DATA: / / 2026

INSTRUGCAO:
O candidato devera: Digitar o recurso, em forma de texto e envia-lo a Secretaria Municipal

de Administracao e Gestao ou enviar pelo e-mail: processoseletivo.pmt@gmail.com

www.timoteo.mg.gov.br
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ANEXO V

FICHA DE INSCRIGAO

ENDEREGO ELETRONICO: https://forms.gle/tRN7Q85vYGNBIW7YA
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